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Quito, D.M., 23 de octubre de 2024

AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DE HIDROCARBUROS

LA DIRECCION EJECUTIVA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 82 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece: “El derecho a la seguridad
Jjuridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas juridicas previas, claras,
publicas y aplicadas por las autoridades competentes”;

Que, el articulo 226 de la Carta Magna determina que: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal
ejercerdn solamente las competencias 'y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar las acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica determina que: “La Administracién Publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion’;

Que, el articulo 261, numeral 11, de la Carta Magna, dispone: “El Estado Central tendrd competencias
exclusivas [...]: sobre los recursos energéticos, minerales, hidrocarburos, hidricos, biodiversidad y recursos
forestales”;

Que, el articulo 313 de la Constitucién de la Republica sefiala: “El Estado se reserva el derecho de administrar,
regular, controlar y gestionar los sectores estratégicos, de conformidad con los principios de sostenibilidad
ambiental, precaucion, prevencion y eficiencia (...); Se consideran sectores estratégicos la energia en todas sus
formas las telecomunicaciones, los recursos naturales no renovables, el transporte y la refinacion de
hidrocarburos, la biodiversidad y el patrimonio genético, el espectro radioeléctrico, el agua, y los demds que
determine la ley”;

Que, el articulo 69 del Cédigo Organico Administrativo, sefiala:

“Delegacion de competencias. Los organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias,
incluida la de gestion, en:

1. Otros organos o entidades de la misma administracion publica, jerdrquicamente dependientes.

2. Otros organos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los drganos o entidades afectados, su instrumentacion y el
cumplimiento de las demds exigencias del ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus actos administrativos.

5. Sujetos de derecho privado, conforme con la ley de la materia. La delegacion de gestion no supone cesion de
la titularidad de la competencia.”;

Que, el articulo 72 del Cédigo Organico Administrativo, determina que: “Prohibicion de delegacion. No puede
ser objeto de la delegacion: (...)2. Las competencias que a su vez se ejerzan por delegacion, salvo
autorizacion expresa del organo titular de la competencia (...)”;

Que, el articulo 40 de la Ley Orgénica de la Contraloria General del Estado dispone: “(...) Las autoridades,
dignatarios, funcionarios y demds servidores de las instituciones del Estado, actuardn con la diligencia y
emperio que emplean generalmente en la administracion de sus propios negocios y actividades, caso contrario
responderdn, por sus acciones u omisiones, de conformidad con lo previsto en esta Ley.”;
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Que, el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos, reformado por la Ley Reformatoria a la Ley de Hidrocarburos y
a la Ley de Régimen Tributario Interno, publicado en el Registro Oficial Nro. 244 de 27 de julio de 2010,
dispone la creacién de la Agencia de Regulacién y Control Hidrocarburifero (ARCH) como organismo técnico
administrativo encargado de regular, controlar y fiscalizar las actividades técnicas y operacionales en las
diferentes fases de la industria Hidrocarburifera;

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo Nro. 1036 de 06 de mayo de 2020, dispone: “Fusionese la Agencia de
Regulacion y Control Minero, la Agencia de Regulacion y Control de Electricidad y la Agencia de Regulacion y
Control de Hidrocarburos en una sola entidad denominada “Agencia de Regulacion y Control de Energia y
Recursos Naturales no Renovables”;

Que, mediante el Decreto Ejecutivo Nro. 256, de 08 de mayo de 2024, establece “Escindir la Agencia de
Regulacion y Control de Energia y Recursos Naturales No Renovables (ARCERNNR), y crear las nuevas
agencias: i) “Agencia de Regulacion y Control Minero, ARCOM”; ii) “Agencia de Regulacion y Control de
Electricidad, ARCONEL”; vy, iii) “Agenciad de Regulacion y Control de Hidrocarburos, ARCH {(...)”;

Que, el Directorio de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburos, mediante Resoluciéon Nro.
ARCH-002/2024 de 19 de agosto de 2024, designé al magister Sergio Bolivar Araujo Villalva, como Director
Ejecutivo de la Agencia;

Que, en el Memorando ARCH-DE-2024-0069-ME de 03 de octubre de 2024, el Director Ejecutivo de la ARCH
dispone en lo fundamental lo siguiente: “(...) se efectiie los trdmites correspondientes para que se encargue las
funciones de Directora de Administracion de Talento Humano a la Mgs. Alejandra Gabriela Grijalva Tamayo,
a partir del 4 de octubre de 2024 (...)"; y,

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Constitucién, Cédigo Organico Administrativo y demas
normas que regulan la ley:

RESUELVE:

Articulo 1.- Delegar, al Director (a) de Administracién de Talento Humano, de la Agencia de Regulacién y
Control de Hidrocarburos, la ejecucién de las atribuciones conferidas por ley, referentes a la materia
correspondientes a su cargo.

Articulo 2.- El o la delegado (a) serd responsable de las siguientes funciones:

a) Elaborar e informar la planificacion del talento humano en las diferentes unidades administrativas de la
institucién, y gestionar su aprobacion por parte del Ministerio del Trabajo;

b) Administrar procesos de reclutamiento y seleccién de personal;

¢) Ejecutar movimientos de personal con sujecién a la Ley, su Reglamento General, normas conexas y
resoluciones emitidas por el Ministerio del Trabajo;

d) Elaborar informes técnicos de administracion del talento humano;
e) Elaborar el Manual de Descripcion, Valoracién y Clasificacion de Puestos institucional y, demds
instrumentos de gestion interna del talento humano; asi como, tramitar su aprobacién y reformas ante las

instituciones competentes;

f) Formular y controlar la ejecucién del plan de evaluacién del desempefio y su cronograma de aplicacion;
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g) Elaborar el proyecto de Cédigo de Etica y Conducta, y vigilar su cumplimiento;

h) Elaborar el plan anual de formacion y capacitacion para las dreas técnicas y administrativas; y verificar su
cumplimiento;

i) Administrar la némina y remuneraciones;

Jj) Realizar el control de asistencia y permanencia de la jornada laboral;

k) Gestionar el plan anual de vacaciones;

1) Proveer informacién en atencidn a requerimientos internos y externos, en el ambito de gestion del drea;

m) Asesorar y prevenir a las unidades administrativas internas, sobre la correcta aplicacién de la normativa
vigente, en el dmbito de gestién del drea;

n) Administrar expedientes de personal;
0) Administrar las plataformas informéaticas para el manejo del talento humano;
p) Elaborar, ejecutar y evaluar el Plan de Seguridad y Salud Ocupacional;

q) Aplicar el régimen disciplinario, con sujecién a la Ley, su Reglamento General, normas conexas y
resoluciones emitidas por el Ministerio del Trabajo;

r) Supervisar el cumplimiento de las politicas de gestion del talento humano emanadas por la autoridad de
conformidad con lo dispuesto en las leyes, normas y reglamentos pertinentes;

s) Aplicar y gestionar el sistema integrado de talento humano y sus subsistemas;

t) Elaborar los proyectos de Reglamentos Internos para el personal regido bajo la LOSEP y el Cddigo del
Trabajo y vigilar su cumplimiento;

u) Presentar los proyectos de Estatuto Organico de Gestién Organizacional por Procesos institucional y demas
instrumentos de gestion interna; asi como, tramitar su aprobacion ante las instituciones competentes;

v) Administrar las estructuras posicionales, en funciéon de la misién, objetivos, procesos y actividades de la
organizacién y productos;

w) Validar los informes para el pago de horas extras y néminas del personal de la institucion;

x) Proveer informacion para la aplicacion del régimen disciplinario establecido en la ley, con las instancias
internas y externas competentes, cuando se informe sobre presuntos actos de corrupcion de los servidores
publicos; y,

y) Ejercer las atribuciones que sean delegadas mediante el acto administrativo correspondiente, en el dmbito de
su competencia, y las demds contempladas en la Ley.

Articulo 3.- El o la delegado (a) en la presente Resolucidn, serd responsable de los actos que realicen en el
ejercicio de esta designacién por acciones u omisiones y procederdn en armonia con las politicas de la Agencia
de Regulacién y Control de Hidrocarburos, observando para este efecto las disposiciones constitucionales,
legales y reglamentarias; asi como, las instrucciones impartidas por la médxima autoridad. Cualquier desviacién
dentro de su accionar o que infrinja los términos de esta delegacion, lo convertird en tnico responsable.
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Articulo 4.-El o la delegado (a), informard por escrito cuando la Direccién Ejecutiva de la Agencia de
Regulaciéon y Control de Hidrocarburos asi lo requiera, sobre las acciones ejecutadas en razén de sus
competencias.

Articulo 5.- En el contenido de los documentos suscritos por el o la delegado (a), deberd hacerse constar el
siguiente texto:

"Suscribo el presente (Tipo de documento) en virtud de la Delegacion otorgada mediante Resolucion (Seiialar
Nro. y fecha de la delegacion), por el Director (a) Ejecutivo (a) de la Agencia de Regulacion y Control de
Hidrocarburos'.

Articulo 6.- Esta resolucién entrard en vigencia a partir de la fecha de su expedicién, sin perjuicio de su
publicacién en la pdgina web institucional, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 70 del Cédigo
Orgédnico Administrativo.

Articulo 7.- Déjese sin efecto las delegaciones suscritas con anterioridad, que se oponga a la presente
resolucion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.-

Documento firmado electronicamente

Mgs. Sergio Bolivar Araujo Villalva
DIRECTOR EJECUTIVO

Copia:
Sefior Ingeniero
Juan Pablo Maldonado Quito
Coordinador Administrativo Financiero, Encargado

Sefior Abogado
Juan Carlos Chimbo Muriel
Coordinador de Asesoria Juridica

Sefior Magister
Dario Javier Paladines Bonilla
Director de Comunicacion Social

Sefiorita Ingeniera
Silvana del Rocio Quillupangui Alvarez
Secretaria

Sefiora Ingeniera
Pamela Estefania Villafuerte Romo

Asistente Ejecutiva 1
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iSERG O BALT VAR
JARAUJO VI LLALVA
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